                                   Городоцька районна державна адміністрація

Хмельнциької області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

       _____. _____. 2011                                        



№___________ 

Про визначення для підприємств, установ

і організацій незалежно від форм власності

квоти робочих місць для окремих категорій 

населення у 2012 році”

Відповідно до Закону України “Про місцеві державні адміністрації “, статті 5, частини 2 статті 19 Закону України “Про зайнятість населення” та Програми зайнятості  населення Городоцького району на 2012 -2013 роки :

              1. Затвердити перелік перелік підприємств, установ, організацій району, яким доведено завдання щодо бронювання робочих місць до 5% загальної кількості  працюючих згідно з додатком 1.

               2. Рекомендувати:

              2.1. Керівникам  підприємств, установ, організацій передбачити створення додаткових і спеціалізованих  робочих місць для визначеної категорії населення, які потребують соціального захисту.  

              2.2. Керівникам підприємств, установ та організацій  щомісячно подавати в районний центр зайнятості  письмову інформацію  про наявну кількість вільних робочих місць 

( вакантних посад) і у 10- денний строк про всіх   прийнятих на роботу. 

              2.3. Районному центру зайнятості щоквартально до 15 числа після закінчення  кварталу інформувати  районну державну адміністрацію про хід виконання  Програми зайнятості населення Городоцького району на 2012 -2013 роки.

             3. Дане розпорядження підлягає державній реєстрації в Городоцькому районному управлінні юстиції та набирає чинності з моменту його оприлюднення.

              4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на  першого заступника  голови районної  державної адміністрації  Андрійчук Н.В. 

Голова адміністрації                                                                     В.Вербановський

