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Характеристика
Програми підтримки малого підприємництва Городоцького району
 на 2011-2012 роки.

Програма підтримки малого підприємництва Городоцького району  на 2011-2012 роки (далі Програма) розроблена з врахуванням положень законів України „Про державну  підтримку малого підприємництва”, „Про Національну програму сприяння розвитку  малого підприємництва в Україні” та з урахуванням вимог законів України „Про засади державної  регуляторної політики у сфері госпордарської діяльності”, „Про дозвільну систему у сфері  господарської діяльності”.  Програма відповідає основним положенням Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава» , Стратегії економічного та соціального розвитку Хмельницької області на 2004-2015 роки, Стратегії економічного та соціального розвитку  Городоцького району  на 2005-2015 роки, затвердженої рішенням двадцятої сесії районної ради 15 листопада 2005 року №6-2005р.
	1
	Загальна характеристика району

	
	Площа території – 1111 кв.м.

	
	Кількість населення – 51,7 тис. осіб 

	
	Специфіка – виробництво та переробка сільськогосподарської продукції, машинобудування, торгівля, розвиток зеленого туризму.

	
	Відсоток безробітних до всього працездатного населення, у відсотках 2,6 %.

	
	Перелік територій, які відносяться до:

	
	- зон інвестиційної привабливості – території Сатанівської селищної та Юринецької сільської рад

	
	- територій пріоритетного розвитку – відсутні

	2
	Дата затвердження Програми – рішення районної ради


	3
	Головний розробник Програми: управління економіки райдержадміністрації

	
	Співрозробники: управління та інші  сруктурні підрозділи райдержадміністрації, підрозділи центральних органів виконавчої влади, депутати  районної та міської рад, виконкоми селищної та сільських рад.

	4
	Мета і перелік пріоритетних завдань Програми

	
	Мета: Створення стимулюючих умов для розвитку і стійкої діяльності малого підприємництва, зростання кількості  суб'єктів малого підприємництва шляхом удосконалення системи державної підтримки малого підприємництва в районі,

впровадження ефективної регуляторної політики, підтримка ділової та інвестиційної активності, активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, залучення суб'єктів підприємництва до інноваційного виробництва. 

	5
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані станом на початок дії Програми (прогноз)
	Очікувані показники

	
	1. Кількість діючих малих підприємств/кількість МП на 10 тис. осіб наявного населення одиниць)
	128
	130

	
	2. Чисельність працюючих на малих підприємствах (осіб)
	4340
	4410

	
	3. Кількість зареєстрованих підприємців- фізичних осіб
	1815
	1910

	
	4. Кількість фермерських господарств (одиниць)
	96
	105

	
	Площа фермерських угідь (тис. га)
	4,2
	4,4

	
	5. Питома вага малих підприємств до загального обсягу реалізації (%)
	30,2
	32,3

	
	6. Надходження до всіх рівнів бюджетів від суб”єктів малого підприємництва (тис. грн.)
	
	

	
	7. Кількість об”єктів інфраструктури під-

тримки малого підприємництва (одиниць)
	6280
	6510

	
	- бізнес- центри
	-
	-

	
	- бізнес- інкубатори
	-
	-

	
	- технопарки
	-
	-

	
	- лізингові центри
	-
	-

	
	- фінансово-кредитні установи  (кредитні спілки, установи взаємного кредитування)
	4
	4

	
	- фонди підтримки підприємництва
	-
	-

	
	- інвестиційні, інноваційні фонди і кампанії
	-
	-

	
	- біржі
	-
	-

	
	- інформаційно-консультативні установи
	-
	-

	
	- страхові кампанії
	2
	2

	
	- аудиторські фірми
	-
	-

	
	8. Розміщення  держзамовлень серед суб”єктів підприємницької діяльності, кількість/об”єми (тис. грн.)
	3200
	4100

	
	9. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	19
	21

	
	10. Кількість створених нових робочих місць (одиниць)
	540
	580

	6
	Терміни і етапи реалізації Програми
	2011-2012 роки

	7
	Перелік цільових проектів і підпрограм 

Виконавці
	1. Цільовий проект „Розвиток підприємництва в малому місті Городок та сільській місцевості”

	8
	Вартість програми – обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів (тис. грн.)
	2011р.
2025,5
	 2012р.

2000,5 

	9
	Основні джерела фінансування
	- кошти державного бюджету

- кошти обласного бюджету

- кошти місцевих бюджетів

- інші джерела (кошти суб”єктів малого бізнесу тощо) 

	10
	Система організації контролю за виконанням Програми
	Контроль  за виконанням Програми підтримки малого підприємництва Городоцького району на 2011-2012 роки здійснюється управлінням економіки райдержадміністра-ції. Щоквартально до 8 числа місяця, що настає за звітним кварталом, структурні підроз-діли райдержадміністрації, органи місцевого самообряду-вання, районні підрозділи центральних органів виконавчої влади надають інформацію про стан виконання заходів Програма управління райдержадміністрації для узагальнення та надання щаквартального звіту про виконання заходів Програми керівництву райдержадмініст-рації та районній раді – один раз в рік 

	
	         Програма  підтримки малого підприємництва Городоцького району на 2011-2012 роки стане складовою частиною  щорічних програм соціально-економічного та культурного розвитку району на 2011-2012 роки та тісно пов”язана з іншими цільовими регіональними програмами, що розроблені та реалізуються в районі.

         У випадку змін в економічному середовищі та соціальній сфері району, зміни законодавчих та норматвино-правових актів Програма підтримки малого підприємництва Городоцького району на 2011-2012 роки може коригуватись.


Розділ І. Аналіз стану малого підприємництва в районі та пріоритетні напрямки розвитку. Основні  проблеми у сфері підприємництва та  завдання по їх  вирішенню. Очікуванні результати виконання Програми.

1.1. Загальна характеристика та основні тенденції розвитку
 підприємництва  в районі.


Розвиток підприємництва у 2009-2010 роках відбувався в умовах наслідків фінансової нестабільності та започаткування економічних реформ.

Формування стимулюючих умов для ефективного розвитку підприємницької діяльності у районі здійснювалося шляхом удосконалення регуляторних процесів, запровадження нових підходів до реєстрації підприємців, надання їм дозвільних документів, створення сприятливого інвестиційного клімату для залучення прямих іноземних інвестицій у малий бізнес.

Аналіз виконання заходів Регіональної програми підтримки малого підприємництва на 2009 - 2010 роки свідчить про наступне.


За підсумками 2009 року в районі функціонувало 120 малих підприємств, що на 16 одиниць, або 15,3% перевищує відповідний показник 2008 року та на 9,1 % менше планового завдання Програми підтримки малого підприємництва Городоцького району на 2009-2010 роки.


За очікуваними даними кількість малих підприємств  на кінець 2010 року становитиме  125 одиниць, що на 4,2% більше, ніж у 2008 році.
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Діаграма 1. Кількість малих підприємств у Городоцькому 

районі за 2008-2012 роки.



Як  свідчать результати статистичних спостережень, в середньому по району на  10 тисяч наявного населення в 2009 році припадало  23 малих підприємств, що на 15% більше ніж  у 2008 році. До кінця 2010 року очікується збільшення кількості малих підприємств в розрахунку на 10 тисяч осіб наявного населення на 4,5%, тобто до 24 підприємств 
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Діаграма 2. Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб 

наявного населення.



Разом із зростанням кількості суб’єктів підприємницької діяльності – юридичних осіб, збережені позитивні тенденції створення нових робочих місць. Створено умови для самозайнятості. Суб’єктами господарювання у 2010 році створено 540 нових робочих місць, що більше 50% аналогічного періоду у 2009 році.


У 2010 році на малих підприємствах району працювало 1108 найманих працівників, очікується збільшення їх кількості у 2011 році на 1,5 відсотка. 

Рівень зайнятості на малих підприємствах, розрахований до кількості населення у працездатному віці, становив 4,2 % (2009 р. – 4,0 %).

Відбувається процес формування нового власника у сфері  торгівлі, побутових послуг, харчової промисловості та сільському господарстві.


Власні кошти підприємців  вкладаються  не тільки в торгівлю, а й у розширення виробництва, будівництва  офісів та фірмових магазинів, облаштування прилеглих територій. Завдяки цьому змінюється архітектурне лице не тільки районного центру, але й  селища та сільських населених пунктів.

У галузевій структурі малого бізнесу значних змін не відбулося.


У сфері торговельно-посередницьких послуг функціонує 28,3 %, частка промислових підприємств становить 10,4 % усіх підприємств малого бізнесу, будівництва - 6,1%, сільського господарства – 21,8 %. 
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Щорічно зростають надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого підприємництва. Очікувані обсяги їх надходжень за 2010 рік зросли порівняно з 2009 роком на 11,1 %, їх частка в загальних надходженнях складатиме 25,0 відсотка.


За підсумками фінансово-господарської діяльності малих підприємств Городоцького району у 2009 році прибутково працювало 64,8 % малих підприємств, що на 3,5 відсоткових пункти менше, ніж у попередньому році. Фінансовий результат діяльності  малих підприємств у 2009 році  становив 3,3 млн. грн. збитку та  збільшився порівняно з 2008 роком в 11 разів. Сума збитків становила 5552,0 тис. грн. проти 4606,5 тис. грн. у 2008 році. Сума прибутків – 2220,2 тис. грн. проти 4306,1 тис. гривень. За 2010 рік очікується значне зменшення збитків – на 33,4 % (3700 тис.грн.) та прибутки зростуть – на 16,7 % (2590 тис.грн.).


У районі на єдиному податку працюють 818 СПД, у тому числі 83 юридичних особи і 735   фізичних осіб. До їх діяльності  залучено 498 найманих працівників. До бюджету від платників єдиного  податку за 2009 рік надійшло: 

· від фізичних осіб – 762,0 тис.грн.;

· від юридичних осіб - 410,2 тис. гривень.


Питома вага надходжень єдиного податку від СМП у доходній частині місцевого бюджету району складає 7,6  відсотка.


За  2010 рік районний центр зайнятості здійснив за рахунок Державного фонду сприяння зайнятості населення 8 виплат на загальну суму 21,8 тис. грн. для зайняття підприємницькою діяльністю. Майже  200 осіб з числа безробітних пройшли навчання в районному центрі зайнятості за 12 професіями, орієнтованими на підприємницьку діяльність. 


Проблемою підприємств малого бізнесу району є низький рівень оплати праці. Щороку зростає рівень заробітної плати на підприємствах, що пов’язано із збільшенням законодавчо встановленого розміру мінімальної заробітної плати. У 2010 році середньомісячна заробітна плата найманих працівників у малому бізнесі району склала 1049 грн., що на 32,4 % більше ніж у 2009 році.

У 2010 році малі підприємства реалізували продукції (робіт, послуг) на 74,6 млн.грн. (у 2009 році – на 73,9 млн.грн.). Очікується збільшення у 2011 році обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малими підприємствами порівняно з 2010 роком на 3,1 відсотка. 


Аналіз статистичних даних показав, що потенціал розвитку малого підприємництва і надалі залишається значним (таблиця 1).

Таблиця 1. Основні показники діяльності
малих підприємств Городоцького району.

	Показники
	Роки:

	
	2008
	2009
	2010
	2011

(прогноз)
	2012

(очікуване виконання)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення
	20
	23
	24
	25
	26

	Обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг) у діючих цінах, млн.грн.
	73,0
	73,9
	74,6
	76,9
	81,2

	Середньорічна кількість працівників на малих підприємствах, осіб
	1175
	1094
	1108
	1224
	1352

	Середньомісячна заробітна плата найманих працівників, грн.
	738,74
	792,62
	1049,0
	1165,0
	1245,0

	Операційні витрати з реалізованої продукції (робіт, послуг) млн.грн.
	73,8
	73,3
	73,9
	76,0
	80,1

	- на одну гривню реалізованої продукції (робіт, послуг) коп./грн.
	101,1
	99,2
	99,0
	98,8
	98,6

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування, тис.грн., у тому числі:
	-300,0
	-3331,8
	-1110,0
	-560,0
	-270,0

	прибуток
	4306,1
	2220,2
	2590,0
	3120,0
	3380,0

	збиток
	4606,5
	5552,0
	3700,0
	3680,0
	3650,0

	Частка збиткових підприємств, у % до загальної кількості 
	31,4
	31,7
	35,2
	34,3
	33,9

	Частка підприємств, які отримали прибуток, у % до загальної кількості
	68,6
	68,3
	64,8
	65,6
	66,1



Малий бізнес є важливим сегментом господарського комплексу, інструментом участі значної частини економічно активного населення у підприємницькій діяльності. Розвиток малого підприємництва у ринкових умовах повинен забезпечувати інноваційну активність і підтримувати конкурентне середовище.

Державна реєстрація юридичних та фізичних осіб – підприємців у районній державній адміністрації здійснювалась відповідно до положень Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців». Роботу органу державної реєстрації забезпечував державний реєстратор району.


Протягом 2010 року ним здійснювались реєстраційні дії щодо суб’єктів господарської діяльності.


Проведений аналіз даних оперативного моніторингу державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності показав, що за звітний період державну реєстрацію здійснили 223 нових суб’єктів підприємницької діяльності, що на 6,2 % більше, ніж за відповідний період 2009 року, з них юридичних осіб – 15 одиниць, фізичних осіб – підприємців – 208 одиниць.
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Діаграма 4. Здійснення реєстраційних дій фізичних та 
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Відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» проведено роботу в напрямку зменшення регуляторного тиску на підприємницьке середовище шляхом підготовки і затвердження планів діяльності з підготовки проектів регуляторних актів, прийняття, та відстеження їх результативності.


З метою проведення ефективної регуляторної політики в районі підготовлено та затверджено план регуляторних актів райдержадміністрації, який розміщено на офіційному сайті райдержадміністрації (goradm.inf.ua).


Забезпечується неухильне дотримання регуляторними органами термінів та обсягів проведення відстеження результативності прийнятих регуляторних актів згідно плану здійснення заходів з відстеження результативності регуляторних актів в районі.

Відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», Указу Президента України «Про деякі заходи щодо вдосконалення регулювання підприємницької діяльності» районною державною адміністрацією у звітному періоді значна увага приділялась зниженню адміністративних бар’єрів для підприємців, зокрема шляхом підвищення ефективності роботи дозвільного центру, діяльність якого спрямована на виконання їх основної функції – видачі документів дозвільного характеру.


На території району здійснюється видача документів дозвільного характеру для суб’єктів господарювання за принципом організаційної єдності.


Матеріально-технічне забезпечення дозвільного центру відповідає вимогам Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва.


Забезпечено доступ Держаного адміністратора до мережі Інтернет.


Встановлено та ведеться робоча версія програмного забезпечення Реєстру документів дозвільного характеру.


Затверджено 9 технічних регламентів (порядків) видачі документів дозвільного характеру.
 
Налагоджено взаємодію з дозвільними органами, що знаходяться в обласному центрі. 

На сьогодні дозвільним центром видаються документи дозвільного характеру по 23 видах дозволів (2009 рік – 14 видів). 

 
Протягом 2010 року в дозвільний центр звернулось 73 суб’єкта господарювання. Державним адміністратором дозвільного центру у 2009 році  видано 165 документів, а у 2010 році - 49 документів дозвільного характеру та надано консультацій відповідно 203 та 65.

Практикується декларативний принцип здійснення господарської діяльності у дозвільному центрі району. Державним адміністратором дозвільного центру у 2010 році збільшено у 2 рази реєстрацію декларацій.

Позитивна тенденція щодо зростання кількості зареєстрованих декларацій свідчить про перспективність впровадження декларативного принципу, що спрощує процедуру входження в бізнес.


З метою надання ресурсної підтримки суб’єктам малого бізнесу для ведення господарської діяльності надавались в оренду та у власність нежитлові приміщення комунальної власності. Всього протягом звітного періоду суб’єктам малого підприємництва передано в оренду 2565 м. кв. вільних приміщень та продано у власність 201 м. квадратний.

Однак слід зазначити, що більшість  із наведених вище даних є суто формальними. Тому, для  покращення бізнесового клімату  на районнному рівні, насамперед буде передбачатись  ресурсна підтримка суб’єктів малого підприємництва шляхом  надання пільг за оренду нежитлових приміщень та використання обладнання,  встановлення реальних ставок місцевих податків  і зборів, розміщення держзамовлень, розробку спеціальних навчальних програм для залучення  до підприємництва соціально незахищених категорій населення.

1.2. Пріоритетні напрямки розвитку малого підприємництва як складової  економіки району:
- виробництво, збут та переробка сільськогосподарської продукції (в т.ч. відгодівля худоби, виробництво м’яса,  садівництво, бджільництво тощо);

- виробництво будівельних матеріалів (будівельні суміші, оздоблювальні матеріали та конструкції,  цегла, кераміка та бетонні вироби);

- деревообробна промисловість (виготовлення дерев’яних конструкцій для житлового будівництва,  меблів, столярних виробів);

- легка промисловість (виготовлення швейних виробів);

- освоєння родовищ корисних копалин та мінеральних вод (видобуток та первинна обробка корисних копалин, розлив мінеральної води);

- туристична та рекреаційна сфери (розвиток готельного бізнесу, сільського „зеленого” туризму, розробка нових туристичних маршрутів, виготовлення сувенірної продукції, відродження народних промислів);

- надання послуг населенню.

1.3. Пріоритетні напрямки фінансово- кредитноїх підтримки:

- виробництво, збут та переробка сільськогосподарської продукції, у тому числі відгоділя худоби, придбання сільгосптехніки;

-  впровадження енергозберігаючих технологій;

- виробництво товарів експортного спрямування та імпортозамінних;

- мобілізація, оновлення та придбання основних фондів для розширення та збільшення обсягів виробництва товарів (надання послуг);

- розвиток сільського „зеленого” туризму.

1.4. Основні перешкоди та проблеми подальшого розвитку 
підприємництва в районі.

А. Зовнішні перешкоди:
- несприятливий бізнес-клімат (відсутність  виваженої державної політики підтримки вітчизняного виробництва та захисту внутрішнього споживчого ринку);

- низький інвестиційний імідж України;

макроекономічна нестабільність, неефективна регуляторна й податкова системи, високий рівень корупції;

- відсутність ефективних механізмів із залучення інвестицій і захисту прав інвесторів;

- недосконалість та нестабільність чинної нормативно-правової бази, яка регулює  питання фінансової підтримки;

- наявність значної кількості адміністративних бар’єрів як на державному, так і на місцевому  рівнях (обтяжливість процедур отримання документів дозвільного характеру, ліцензування, висока вартість та нав’язування адміністративних послуг тощо);

- недосконалість системи оподаткування, як наслідок, мінімізація податків, „тіньової” зайнятості,   реорганізація, доведення до банкрутства;
- протиріччя між політичного захисту прав  найманих працівників та обов’язками роботодавців по створенню та розвитку ефективного бізнес- середовища.

В. Внутрішні перешкоди та проблеми:
- відсутність фінансування заходів  місцевої програми підтримки малого підприємництва;

- незацікавленість суб’єктів  підприємницької діяльності  як юридичних так і фізичних осіб у прийнятті  участі в обговоренні та відпрацюванні рішень, які стосують  регулювання діяльності малого підприємництва;
- нерегулярність як на регіональном, так і на  державному рівні питань фінансової підтримки  малого та середнього підприємництва;

- недостатній рівень інформаційного забезпечення суб’єктів малого підприємництва з питань  державного регулювання підприємницької двяльності.

1.5. Завдання по вирішенню проблемних питань у сфері підприємництва на 2011-2012 роки:
Впорядкування нормативного  регулювання підприємницької діяльності:

- налагодження системи недопущення прийняття екомонічно недоцільних та неефективних  регуляторних актів;

- істотне скорочення кількості видів діяльності  й робіт, що вимагають одержання дозволів;

- спростити процедуру добровільного припинення  господарскої діяльності юридичної особи й фізичної особи – підприємця;

- підготовка пропозицій центральним органам державної влади з питань удосконалення чинного законодавства,  яке регуляє  відносини у сфері підприємництва.

Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка малого підприємництва:
-  забезпечення доступу суб’єктів малого та середнього підприємництва до недорогих бюджетних фінансових ресурсів для реалізації  інвестиційних проектів за пріоритетними напрямками;

- запровадження дієвого механізму часткового  відшкодування відсотків за кредитами за рахунок коштів місцевих бюджетів;

- створення сприятливого інвестиційного клімату та  позитивного іміджу району  для залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій  у виробничу сферу, розвиток санаторно-курортних зон та зон відпочинку та туризму.

Ресурсне  та інформаційне забезпечення, формування  інфраструктури підтримки підприємництва:

- створення  баз даних щодо фондів нежитлових приміщень, незавершеного будівництва, виробничих площ, земель несільськогосподарського призначення та забезпечення вільного доступу до них суб’єктів малого  підприємництва;

- залучення суб’єктів  малого підприємництва до виконання державних та місцевих замовлень за рахунок бюджетних коштів;

- вдосконалення системи підвищення кваліфікації кадрів малого підприємництва та навчання незайнятого населення району основам підприємницької діяльності.

Розвиток підприємництва в місті Городок та сільських населених пунктах:
- об’єднання зусиль райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування та суб’єктів малого підприємництва для реалізації заходів спрямованих на вирішення соціфально-економічних  проблем у сільській місцевості.

1.6. Очікувані результати виконання Програми:

· збільшення кількості діючих малих підприємств:
до кінця 2010 року - 128 одиниць;

до кінця 2012 року - 130 одиниць.

· збільшення чисельності працюючих на  малих підприємствах (з урахуванням фермерських господарств):

до кінця 2010 року -  4329 осіб;

до кінця 2012 року - 4410 осіб.

· зростання частки малого підприємництва у загальних  обсягах реалізованої продукції:


до кінця 2010 року -  30,0 %;

     до кінця 2012 року – 32,5 %.

- збільшення кількості зареєстрованих підприємців – фізичних осіб:

до кінця 2010 року -  1815 осіб;

до кінця 2012 року - 1910 осіб.

- збільшення рівня заробтіної плати працівників,зайнятих у малому бізнесі:

до кінця 2010 року -  1049 грн;

до кінця 2012 року - 1165 гривень .

Розділ ІІ. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	Забезпечення принципів доцільності, адекватності та ефективності регуляторної політики досягнення у регу-ляторній діяльності, балансу інтересів суб’єктів  господа-рювання, громадян та держави 
	Проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів
	Постійно 
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	2
	-//-
	Запровадити єдиний підхід до розроблення і прийняття регуляторних актів органами  місцевого самоврядування 
	Постійно
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	3
	-//-
	Створити районний електроний реєстр регуляторних актів на сайті райдержадміністрації та забезпечити доступ до них підприємців
	2011 р.

2012 р.
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	Державний бюджет
	1,0

1,0

	4
	-//-
	Визначити механізм проведення регуляторного перегляду регуляторних актів усіх гілок влади, з метою акумулювання  неефективних нормативно-правових актів
	2011 р.

2012 р.
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	5
	-//-
	Розробити та затвердити плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік та в разі необхідності  забезпечити внесення змін до них в установленому порядку
	до 15.12.

2011р.

до 15.12.

2011р
	Управління економіки райдержадміністрації

Управління економіки райдержадміністрації
	-
	-

	6
	-//-
	Проведення оновлення розділу регуляторна політика офіційного сайту райдержадміністрації  
	Постійно 
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	7
	-//-
	Проводити висвітлення в засобах масової інформації проблемні питання  розвитку малого підприємництва та регуляторної політики
	Постійно
	Управління, від-діли райдерж адміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	8
	Залучення громадності до здійснення державної регуляторної політики
	Проводити громадські обговорення проектів регуляторних актів, розгляати проекти регуляторних актів на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва при райдержадміністрації 
	2011р.

2012р.
	Управління, відділи райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	9
	Усунення зайвих регуляторних  перешкод у реалізації права на підприємницьку діяльність, забезпечення системності

та узгодженості прийняття регуляторних актів у сфері господарської діяльності


	Забезпечення ефективної роботи державних реєстраторів, створення належної матеріально-технічної бази, запровадження централізованої системи постійної технічної підтримки державного реєстратора по роботі з автоматично-інформаційною системою «Єдиний державний реєстр» державним підприємством «Інформаційно-ресурсний центр» Держкомпідприємництва
	2011 р.

2012 р
	Управління, відділи райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	10
	-//-
	Забезпечення ефективної роботи дозвільних центрів, створення належної матеріально-технічної бази, запровадження централізованої системи постійної технічної підтримки адміністратора  по роботі з автоматизованою інформаційною системою «Реєстр документів дозвільного характеру» державним підприємством «Інформаційно-ресурсний центр» Держкомпідприємництва
	2011р.

2012р.
	Управління, відділи райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	11
	-//-
	Усунення численних дублювань при подачі й розгляді (узгодженні) документів на кожному стані дозвільної процедури
	Постійно
	Державний адміністратор дозвільного центру, дозвільні органи, органи масцевого самоврядування
	-
	-

	12
	-//-
	Забезпечити ведення Реєстру документів дозвільного характеру
	Постійно
	Державний адміністратор дозвільного центру
	
	

	13
	-//-
	Організовувати проведення районних нарад, „круглих” столів з питань  удосконалення дозвільної системи у сфері господарської діяльності за участю підприємців, громадських організацій та місцевих дозвільних органів
	2011р.

2012р.
	Державний адміністратор дозвільного центру, дозвільні органи, органи масцевого самоврядування
	Місцевий бюджет

Місцевий бюджет
	2,0

2,0

	14
	-//-
	Проводити висвітлення інформації про діяльність дозвільного центру в засобах масової інформації та на офіційному сайті райдержадміністрації
	Постійно
	Державний адміністратор дозвільного центру
	-
	-

	15
	Утвердження ефективності системи правового захисту підприємців
	Забезпечити проведення правових перевірок підприємницької діяль-ності контролюючими органами відповідно до норм Закону України „Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”
	Постійно
	Контролюючі органи, органи місцевого самоврядування
	Державний бюджет
	15,0

	16
	-//-
	Запровадити відповідальність орга-нів державного нагляду  (контролю) за збитки, завдані суб’єкту  госпо-дарювання недотриманням проце-дури здійснення державного нагля-ду  (контролю)
	Постійно
	Контролюючі органи, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	17
	-//-
	Забезпечити роботу телефонів „до-віри” в райдержадміністрації, орга-нах місцевого самоврядування, кон-тролюючих органах. За зверненням вживати необхідні заходи
	Постійно 
	Райдержадміністрація, органи місцевого самоврядування, контролюючі органи
	-
	-

	18
	Вдосконалення механізмів  започаткування і припинення  підприємницької діяльності
	Запровадити електронну державну реєстрацію  юридичних та фізичних осіб – підприємців і взаємний обмін інформацією між усіма учасниками державної реєстрації
	2011 р.

2012р.
	Райдержадміністрація, МДПІ, управління Пен-сійного фонду  України, інші соціальні фонди
	Районний бюджет
	50

50

	19
	-//-
	Забезпечити умови доступу доступу суб’єктів  підприємництва до реєстраційних баз даних відповідно до чинного законодавства 
	Постійно
	Державний реєстратор
	Державний бюджет
	5,0

	20
	Встановлення рівних можливостей у веденні господарської діяльності суб’єктів господарювання
	Регулярний розгляд органами міс-цевого  самоврядування питань що-до встановлення реальних  ставок єдиного податку, вартості патентів, орендної плати за використання приміщень, обладнання, диференційованих за пріоритетами державної підтримки.
	2011 р.

2012р.
	Районна рада, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	21
	-//-
	Підготовка пропозицій централь-ним органам державної влади з питань удосконалення нормативноправової бази, що регуляє сферу підприємництва
	2011р.

2012р.
	Райдержадміністрація, МДПІ, Пенсійний фонд
	-

-
	-

-

	

	
	Потреба у коштах по Розділу ІІ:
	Всього, тис. грн. 
	2011р.
	2012р.
	
	

	
	
	
	63,0
	63,0
	
	

	
	
	у тому числі:
	
	
	
	

	
	
	- кошти державного бюджету
	11,0
	11,0
	
	

	
	
	- кошти обласного бюджету
	-
	-
	
	

	
	
	- кошти місцевих бюджетів
	52,0
	52,0
	
	


Розділ ІІІ. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	Фінансово-кредитна підтримка розвитку малого підприємництва
	Надання суб’єктам малого підприємни-цтва, що працюють в пріорттетних для району напрямках діяльності  фінансово-кредитної допомоги на поворотній основі через Регіональний фонд підтримки підприємництва у  Хмельницькій області
	2011р.

2012р.
	Управління економіки, агропромислового розвитку райдержадміністрації, РФПП
	Обласний бюджет
	500

500

	2
	-//-
	Часткове відшкодування відсоткових ставок з районного, міського бюджетів за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для  реалізації інвестиційних проектів
	2011р.

2012р.

2011р.

2012р.
	Фінансове управління райдержадміністрації

Міська рада
	районний бюджет

міський бюджет
	30

30

20

20

	3
	-//-
	Передбачити щорічно у видатковій частині районного та місцевих бюджетів кошти на  підтримку підприємництва у сумі не менше 0,5 відсотка річних доходів відповідних бюджетів
	2011р.

2012р.
	Фінансове управління райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	4
	-//-
	Створення фондів підтримки підприємництва на місцевому рівні
	2011р.

2012р.
	Управління, відділи райдержадміністрації, галузева рада з питань підприємництва
	-

-
	-

-

	5
	Стимулювання та розвиток фермерських господарств
	Надання фінансово-кредитної  підтримки фермерським господарствам за рахунок державного бюджету на поворотній  та безповоротній основі
	2011р.

2012р.
	Управління агропромислового розвитку  рай-держадміністра-ції, обласне відділення Українського державного фонду  підтрим-ки фермерських господарств
	Державний бюджет
	500

500

	6
	Розвиток підприємницькоїдіяльності
	Надання дотацій роботодавцям на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних
	2011р

2012р.
	Районний центр зайнятості, роботодавця 
	державний бюджет
	150

150

	7
	-//-
	Надання одноразових виплат допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	2011р.

2012р.
	Районний центр зайнятості
	державний бюджет
	50

50

	8
	-//-
	Надання фінансово-кредитної підтримки підприємствам на  яких працюють інваліди та  фізичним особам – підприємцям, що мають інвалідність
	2011р.

2012р.
	Управління пра-ці та соціального захисту населен-ня райдерж-адміністрації
	обласний  бюджет

районний бюджет
	50

50

50

50

	9
	Забезпечення суб’єктам підприємницької діяльності  вільного доступу до освєння бюджетних коштів
	Забезпечити прозорий механізм участі суб’єктів малого підприємництва у тендерах на закупівлю товарів, робіт і послуг за  бюджетні кошти
	2011р.

2012р.
	Головні розпорядники бюджетних  коштів
	-

-
	-

-

	10
	Ефективне використання бюджетних коштів
	Проводити попередній відбір та узагаль-нення інформації щодо податкових та кредитних історій суб’єктів господарю-вання, що звернулись за фінансово-кре-дитною підтримкою за рахунок бюджетів усіх рівнів 
	2011р

2012р.
	МДПІ, правління, віддліи райдержадміністрації
	-

-
	-

-

	11
	-//-
	Здійснення моніторингу  ефективності використання суб’єктів  малого підприємництва коштів фінансово-кредитної допомоги, отриманої за рахунок  бюджетів усіх рівнів
	Щоквартально
	Управління економіки, агропромислового розвитку райдержадміністрації
	-
	-

	12
	-//-
	Проведення спільно з державною подат-ковою інспекцією в районі моніторингу щодо ефективності надання безробітним одноразової виплати допомоги по без-робіттю  для організації підприємниць-кої діяльності  за рахунок Фонду загаль-нообов’язкового державного соціального  страхування України на випадок безробіття.
	Щоквартально
	Районний центр зайнятості, МДПІ, державний реєстратор 
	-
	-

	13
	Інформаційне забезпечення
	Створення та постійне оновлення на офіційному сайті райдержадміністрації інформації щодо фінансово-кредитних установ району, які надають кредити суб’єктам малого підприємництва з переліком їх послуг у сфері мікрокредитування
	2011р.

2012р.
	Управління економіки райдержадміністрації
	-
	-

	14
	Створення умов для залучення інвестицій в сферу малого підприємництва
	Забезпечити участь   суб’єктів  малого підприємництва у програмах міжнародної технічної допомоги, міжнародного співробітництва, співпраці з донорськими організаціями щодо залучення  коштів для фінансування проектів, спрямованих на підтримку підприємництва
	2011р.

2012р.
	Управління економіки, агропромислового розвитку, відділу розвитку інфраструктури, містобудування, архітектури та житлово-кому-нального госпо-дарства рай-держадміністра-ції, місцева галузева рада підприємців
	-

-
	-

-

	15
	-//-
	Забезпечення участі у щорічному Міжнародному економічному форумі. Інвестиційні можливості Хмельниччини представників малого бізнесу.
	Щорічно
	Управління еко-номіки, агропро-мислового роз-витку райдерж-адміністрації
	-
	-

	16
	-//-
	Розміщення інвестиційних проектів та пропозицій суб’єктів малого підприємництва в мережі Інтернет та на офіційному сайті райдержадміністрації


	Постійно
	Управління еко-номіки райдерж-адміністрації
	-
	-

	17
	-//-
	Розробка інвестиційного паспорту району
	2011р.

2012р.
	Управління економіки райдержадміністрації
	-
	-

	18
	-//-
	Виготовлення та розповсюдження презентаційних матеріалів щодо інвестиційного потенціалу малого бізнесу
	2011р.

2012р.
	Управління економіки райдержадміністрації
	районний бюджет
	0,5

0,5

	19
	-//-
	Створити на території району  „єдине інвестиційне вікно”, на яке буде покла-дена функція взаємодії з органами влади в інтересах інвесторів, насамперед  тих, які реалізують інвестиційні й інфраст-руктурні проекти з одержання ліцензій, дозволів, погоджень, вирішення земельних питань, тощо
	2011р.
	Управління, відділи райдержадміністрації
	державний бюджет
	25

	20
	-//-
	Забезпечення взаємодії між інвесторами та органами влади та  вжиття заходів щодо  комплексного супроводу проектів, що вимагають залучення іноземних інвесторів
	Постійно
	Управління економіки райдержадміністрації
	-
	-

	21
	Залучення інвестицій у туристичну та рекреаційну сфери
	Організаційна та ресурсна підтримка у створенні туристичного інформаційного центру у селищі Сатанів
	2011р.
	Відділ культури та туризму райдержадміністрації, Сатанівсь-ка селищна рада
	-
	-

	

	
	Потреба у коштах по Розділу ІІІ:
	Всього, тис. грн. 
	2011р.
	2012р.
	
	

	
	
	
	1480,5
	1455,5
	
	

	
	
	у тому числі:
	
	
	
	

	
	
	- кошти державного бюджету
	725
	700
	
	

	
	
	- кошти обласного бюджету
	550
	550
	
	

	
	
	- кошти місцевих бюджетів
	205,5
	205,5
	
	

	
	
	- інші джерела
	-
	-
	
	


Розділ IV. Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки  підприємництва

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки  підприємництва


	Створення та постійне оновлення баз даних щодо фондів  нежитлових приміщень, незавершеного будівництва , виробничих площ і невстановленого обладнання, земель несільськогосподарського призначення, умов їх оренди та викупу
	Постійно
	Управління економіки, агропромислового розвитку, відділи інфраст-руктури, місто-будування, архі-тектури та жит-лово-комуналь-ного господарст-ва, сектор конт-ролю райдерж-адміністрації, районна рада
	-
	-

	2
	-//-
	Забезпечення доступу суб’єктів малого підприємництва до майнових баз даних
	Постійно
	Управління економіки, сектор контролю райдержадміністрації
	-
	-

	3
	-//-
	Запровадження спеціальних умов при передачі суб’єктам малого підприємництва комунального майна на умовах довгострокової оренди, лізингу, викупу шляхом передбачення для них пільг при розробці проведення конкурсів
	Постійно
	Районна рада, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	4
	-//-
	Проводити виділення земель для організації фермерсьикх господарств
	Постійно
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, управління Держкомзему у районі, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	5
	-//-
	Забезпечити проведення моніторингу ефективності використання приміщень, земель наданих суб’єктам малого підприємництва в оренду
	2011 р.

2012р.
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	6
	Інформаційно-консультативне забезпечення
	Сприяти поширенню позитивного досвіду з викоритсання нових інструментів (кластеризації, кооперування малих і великих підприємств, франчайзингу)
	Постійно
	Управління, відділи райдержадміністрації
	-
	-

	7
	-//-
	Забезпечення надання консультаційних та юридичних послуг в рамках „єдиних реєстраційних офісів”
	Постійно
	Державний реєстратор, державний адміністратор, МДПІ, Пенсійний фонд України
	-
	-

	8
	-//-
	Організація  циклу семінарів, „круглих” столів для суб’єктів малого підприємни-цтва з проблемних питань здійснення діяльності  в умовах СОТ та Євроінтегра-ції
	2011р.

2012р.
	Управління економіки райдержадміністрації
	-
	-

	9
	Створення сприятливих умов для розвитку  системи підготовки кваліфікованих кадрів для сфери малого підприємництва та підвищення кваліфікації власників та працівників малого підприємництва
	Створення умов для самозайнятості незайнятого населення шляхом навчання зареєстрованих безробітних за професіями, що дають змогу займатися підприємницькою діяльністю 
	2011р.

2012р.
	Районний центр зайнятості, органи місцевого самоврядування
	державний бюджет
	250

250

	10
	-//-
	Залучення до підприємництва соціально незахищених категорій населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військових)
	2011р.

2012р.
	Управління праці та соціа-льного захисту населення, від-діл у справах сім’ї, молоді та спорту, сектор режимно-секрет-ної роботи рай-держадміністра-ції
	-

-
	-

-

	11
	-//-
	Надання консультативних послуг для початківців підприємців – фізичних осіб з питань законодавства й оподаткування, менеджменту та маркетингу, надання допомоги підприємцячм з робробки бізнес-планів
	2011р

2012р.
	Юридичний сектор, управління економіки райдержадміністрації, МДПІ
	-

-
	-

-

	12
	-//-
	Надання консультаційної та організаційної допомоги фермерським господарствам
	постійно
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	-
	-

	13
	-//-
	Запровадити в освітніх навчальних закладах району навчання народним ремеслом та кустарним промислом
	2011р

2012р.
	Відділ освіти райдержадміністрації
	-
	-

	14
	-//-
	Проведення „круглих” столів для суб”єктів малого підприємництва з проблемних питань здійснення їх діяльності
	2011р.

2012р.
	Управління економіки райдержадміністрації, МДПІ, Пенсійний фонд України
	-
	-

	15
	 Сприяння поширенню позитивного досвіду з викоистання прогресивних технологій ведення бізнесу
	Забезпечення участі суб”єктів  малого підприємництва району  у ділових зустрічах з діловими представниками регіонів України та зарубіжних країн, навчальних семінарах, тренінгах, в інвестиційно-інноваційних виставках та ярмарках. 
	2011р.

2012р.
	Управління економіки, агропромислового розвитку райдержадміністрації, МДПІ, Пенсійний фонд України
	-

-
	-

-

	16
	Інформаційне забезпечення підприємців з питань правового, соціального захисту
	Проведення семінарів з роботодавцями  з роз”яснення чинного законодавства щодо ведення соціально відповідального,  бізнесу, легалізації „тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників
	2011р.

2012р.
	МДПУ в районі, упраіління Пен-сійного фонду України, район-ний центр зайня-тості, соціальні фонди
	-

-
	-

-

	17
	-//-
	Забезпечення  висвітлення в теле- та радіоефірі, друкованих засобах масової інформації актуальних  питань щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації „тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників
	2011р

2012р
	Управління праці та соціа-льного захисту населення рай-держадміністра-ції, центр зай-нятості, МДПІ, управління Пенсійного фонду в районі, соціальні фонди
	-

-
	-

-

	18
	-//-
	Проведення роз’яснювальної роботи серед населення щодо важливості для громадян оформлення належним чином трудових відносин, а також системи загальнообов’язкового державного страхування в Україні
	2011р.

2012р.
	Управління праці та соціа-льного захисту населення рай-держадміністра-ції, центр зай-нятості, МДПІ, управління Пенсійного фонду в районі, соціальні фонди
	-

-
	-

-

	19
	Стимулювання малого підприємництва до впровадження передових технологій
	Забезпечення надання консультативної допомоги з впровадження енергозберігаючих технологій шляхом проведення навчальних семінарів з питань енергозбереження
	2011р.

2012р.
	відділ розвитку інфраструктури райдержадміністрації
	-

-
	-

-

	20
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Забезпечення поступового перетворення продовольчих та інших ринків у торгово-сервісні центри з розміщення і функціо-нування у їх структурі об”єктів  побуто-вого, соціально-культурного, правового та інформаційного обслуговування
	2011р.

2012р.
	Органи місцевого самоврядування, районне споживче товарство 
	-

-
	-

-

	21
	Створення позитивного іміджу підприємництва
	Забезпечення проведеня урочистих заходів по відзначенню „Дня підприємця”
	2011р.

2012р.
	управління еко-номіки, фінансо-ве   райдерж-адміністрації
	районний бюджет
	2,0

2,0



	22
	Стимулювання розвитку молодіжного підприємництва
	Забезпечення прийняття участі в обласних турах Всеукраїнеських молодіжних конкурсів бізнес-планів серед молоді, яка бажає започаткувати або роширити власний бізнес
	Щорічно
	Відділ у спрвах сім”ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	-
	-

	23
	-//-
	Створення сприятливих умов для утворення молодіжних центрів з питань організації та розвитку молодіжного підприємництва
	Щорічно
	Відділ у спрвах сім”ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	-
	-

	24
	Створення сприятливих умов для розвитку системи підготовки кваліфікованих кадрів для сфери малого підприємництва та підви-щення кваліфікації власни-ків та працівників сфери малого підприємництва
	Проведення моніторингу створення робочих місць у сфері малого бізнесу, аналіз міграційних потоків в райцоні, прогнозування ринку праці
	Постійно
	Районний центр зайнятості, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	-
	-

	25
	-//-
	Проведення конкурсів професійної майстерності серед суб”єктів  малого підприємництва сфер торгівлі, побуту, ресторанного господарства та їх працівників
	Щорічно
	Управління економіки, агропромислового розвитку, відділи у справах сім”ї, молоді та спорту, культури та туризму райдержадмініс трації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	26
	 Інформаційна підпримка розвитку підприємницької ініціативи
	З метою популяризації Програми пере-підготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва „Українська ініціатива” використовувати можливості Інтернет-мережі, засоби масової інформації
	2011р.

2012р.
	Управління економіки, райдержадмініс трації, 
	-

-
	-

-

	

	
	Потреба у коштах по Розділу IV:
	Всього, тис. грн. 
	2011р.
	2012р.
	
	

	
	
	
	27,0
	27,0
	
	

	
	
	у тому числі:
	
	
	
	

	
	
	- кошти державного бюджету
	25,0
	25,0
	
	

	
	
	- кошти обласного бюджету
	-
	-
	
	

	
	
	- кошти місцевих бюджетів
	2,0
	2,0
	
	

	
	
	- інші джерела
	-
	-
	
	


Розділ V. Цільовий проект „Розвиток підприємництва в малому місті Городок 
та сільських населених пунктах району”

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	1
	Стимулювання  приватної ініціативи в малому місті Городок та сільських населених пунктах району
	Продовження роботи виїзних інформаційно-консультаційних пунктів служби зайнятості
	2011р

2012р.
	Районний центр зайнятості
	-

-
	-

-

	2
	-//-
	Проведення виїзних нарад та сіменарів з питань розвитку селянських та домашніх господарств з подальним перетворенням їх у самостійні приватні господарства
	2011р

2012р.
	Управління агропромислового розвитку  райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	3
	-//-
	Залучення  суб’єктів підприємницької діяльності до участі   у виставках-ярмарках продукції сільськогосподарських товаровиробників, фермерських господарств, народних промислів, сувенірної продукції
	2011р

2012р.
	Управління агропромислового розвитку, відділ культури та туризму   райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	4
	Підвищення ефективності  та конкурентоспроможності сільськогосподарського виробництва
	Забезпечення інформаційної підтримки з питань впровадження сучасних технологійта переходу на європейську модель забезпечення  якості та безпеки сільськогосподарської продукції
	2011р

2012р.
	Управління агропромислового розвитку  райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	5
	Забезпечення соціально-побутових потреб сільської місцевості
	Для розвитку  малого бізнесу в сільських населених пунктах району (ремонт електроапаратури, взуття, перукарські, швейні, будівельні послуги, облаштува-ння торгівельних точок тощо) удоскона-лити та подальше розвивати мережу кооперативних закладів торгівлі, забез-печити ефективне використання незадія-них приміщень споживчої кооперації та  відновити заготівельні пункти лишків сільськогосподарської продукції
	2011р

2012р.
	Органи місцевого самоврядування, районне споживче товариство
	-

-
	-

-

	6
	Підвищення соціального розвитку  м. Городок та забезпечення відповідного рівня соціальних  послуг на селі
	Забезпечити виконання робіт з благоустрою  територій міста Городок та  сільської місцевості (ремонт об”єктів соціальної інфраструктури, утилізації сміття)
	2011р

2012р.
	Міська, селищна, сільські ради
	Місцевий бюджет
	150

150

	7
	-//-
	Створення умов для розвитку підприємницької діяльності з соціальної служби, сімейної медицини, комунального благоустрою, ремонту осель, спортивно-оздоровчої діяльності
	2011р

2012р.
	Управління  пра-ці та соціального захисту населен-ня, відділ  в справах сім”ї, молоді та спор-ту, містобудува-ння, архітектури та житлово-ко-мунального гос-подарства рай-держадміністрації, органи місце-вого самовряду-вання, районне споживче товариство
	-

-
	-

-

	8
	Ресурсне ті нформаційне забезпечення підтримки малого бізнесу в місті та  населених пунктах району
	Створення у м. Городок мережі молодіжних бізнес-центрів, школи молодих підприємців
	2011р.
	відділ  в справах сім”ї, молоді та спорту, містобу-дування, архіте-ктури та житло-во-комунального господарства райдержадміністрації, міська рада
	-
	-

	9
	-//-
	Створення  сприятливих умов з розвитку місцевої промисловості  та підприємств сервісув м. Городок, містах-осередках історико-архітектурної та культурної спадщини, розвитку сільського „зеленого” туризму,  народних промислів
	2011р

2012р.
	Відділи культу-ри та туризму, інфраструктури   райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-

-
	-

-

	10
	Підвищення зайнятості  населення та створення нових робочих місць 

в м. Городок та сільській  місцевості
	Ствоерння на базі місцевих освітніх закладів (гімназії, ЗОШ, ліцею) груп із навчанням традиційним народним технологіям виробництва меблів, одягу тощо, продукції з місцевої сировини для подальшого відкриття власної справи.
	2011р

2012р.
	Відділ освіти  райдержадміністрації, дирекція Лісоводського професійно-аграрного ліцею, районний центр зайнятості
	-

-
	-

-

	11
	-//-
	Сприяти розвитку місцевої промисловості (розробка місцевих кар”єрів, виробництво меблів, деревообробних верстатів, одягу)
	2011р

2012р.
	Відділи  інфраструктури   райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	Власні кошти суб”єктів господарю-вання
	300

300

	12
	Кадрове забезпечення
	Створення привабливих соціально-економічних та побутових  умов для забезпечення сільської місцевості кваліфікованими спеціалістами у сферах сільського господарства, освіти, культури, охорони здоров”я, побутового та торгівельного обслуговування
	
	
	
	

	

	
	Потреба у коштах по Розділу V:
	Всього, тис. грн. 
	2011р.
	2012р.
	
	

	
	
	
	455
	455
	
	

	
	
	у тому числі:
	
	
	
	

	
	
	- кошти державного бюджету
	-
	-
	
	

	
	
	- кошти обласного бюджету
	155
	155
	
	

	
	
	- кошти місцевих бюджетів
	300
	300
	
	

	
	
	- інші джерела
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Є.Козютинська
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